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❑ Jako zespół działamy na rynku od 1998 roku, a jako ATERIS SA od lutego 2012

→ 1998 rok

→ 2000 rok

→ 2010 rok

→ 2012 rok

→ 2016 rok  

Działamy wspólnie w ramach grupy kapitałowej o obrotach ponad 15 mln zł i zatrudnieniu  ponad 50 osób   

ATERIS

❑ Potrafimy opracować, zoptymalizować i wdrożyć procesy w organizacji

❑ Potrafimy zaoferować optymalne narzędzia do modelowania architektury 
korporacyjnej oraz zarządzania procesami jak ARIS czy Alfabet

❑ Wdrażamy szyny integracyjne i automatyzujemy procesy biznesowe w oparciu o 
narzędzia czołowych producentów jak Soffico czy Software AG
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ZESPÓŁ ATERIS – Dlaczego my?

Potrzeby Klienta

Dążenie do doskonałości

Partnerskie zasady współpracy

Odpowiedzialność

Doświadczenie i wiedza

❑ Jak sądzimy posiadamy jeden z najbardziej
doświadczonych zespołów w zakresie
projektu, który zamierzacie Państwo
zrealizować. Nasi konsultanci to osoby z
ponad 20 letnim doświadczeniem, które
zrealizowały łącznie ponad 100 podobnych
projektów doradczych,

❑ Prace realizujemy zgodnie ze sprawdzoną
metodyką, która pozwala nie tylko na
osiągnięcie wysokiej jakości rezultatów
projektu, ale również sprawną jego
organizację i wykonanie,

❑ W naszych pracach wykorzystujemy
bazodanowe narzędzia informatyczne
wspierające analizę i doskonalenie procesów
– ARIS oraz Alfabet

❑ Doradzamy w optymalnym doborze narzędzi
stosownie do aktualnych potrzeb w
zarządzaniu organizacją. Wspieramy naszych
klientów w zakresie szkoleń oraz warsztatów
optymalnego wykorzystania dostarczanych
narzędzi.
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ATERIS

❑ Realizujemy przedsięwzięcia związane ze wszystkimi obszarami architektury korporacyjnej:

→ Obszar analizy, planowania i monitorowania

→ Architektura procesów biznesowych

→ Architektura systemów, infrastruktury i danych IT

→ Automatyzacja procesów biznesowych

→ Integracja aplikacji

Realizujemy projekty, warsztaty, szkolenia w zakresie poniższych grup rozwiązań:

Opracowanie architektury 
korporacyjnej Opracowanie architektury korporacyjnej

Architekturą korporacyjną rozumiemy jako model funkcjonowania danej organizacji, składający się z logicznie 
powiązanych ze sobą elementów takich jak cele, wskaźniki, procesy, procedury, zasoby ludzkie i zasoby rzeczowe 
oraz innych elementów istotnych z punktu widzenia zarządzania organizacją. Opracowanie architektury 
korporacyjnej może być realizowane w zakresie pełnej architektury pod kątem wdrożenia systemu zarządzania 
procesowego, jak również wybranych elementów pod kątem, konkretnych potrzeb danego przedsięwzięcia.

Wykorzystanie architektury korporacyjnej

Opracowany model architektury korporacyjnej stanowi bazę wiedzy, która powinna ułatwiać skuteczne 
podejmowanie decyzji oraz stanowić wsparcie przy realizacji przedsięwzięć projektowych wprowadzających 
nowe rozwiązania oraz zmiany w funkcjonowaniu organizacji

Wykorzystanie architektury 
procesów

ARCHITEKTURA PRZEDSIĘBIORSTWA

MODEL STRATEGII
Model strategii zawiera cele, wskaźniki, inicjatywy oraz relacje pomiędzy tymi elementami. Model strategii może być uzupełniony 

o elementy ryzyka operacyjnego osób odpowiedzialnych za poszczególne elementy strategicznej karty wyników . Model na 

poziomie strategii może zawierać również analizy strategiczne i ocenę wpływu  poszczególnych czynników zewnętrznych i 

wewnętrznych na funkcjonowanie organizacji.

MODEL PROCESÓW

Model procesów przedstawia przepływ procesów i produktów na różnych poziomach szczegółowości, np. obszary procesowe, 

procesy główne, podprocesy, procedury, działania.
Procesy podzielone są na 3 grupy: procesy podstawowe, wspierające i zarządcze.

Model procesów zawiera również informacje o wykonawcach poszczególnych procesów (np. komórek, stanowisk, ról) oraz 
umiejscowienia ich w strukturze organizacyjnej oraz może zawierać informacje o zasobach niezbędnych do ich wykonania

MODEL IT

Model IT składa się z 3 obszarów: systemów informacyjnych, infrastruktury oraz danych.
Model w tym obszarze pokazuje powiązania technologiczne, czyli  wykorzystanie technologii informatycznej w procesach i 

procedurach

Monitorowanie wyników i podejmowanie decyzji

Analiza i ocena wpływu łańcucha 

wartości (procesów) na strategię

Zarządzanie procesami oraz 

zarządzanie zmianami w procesach

Przygotowanie wyboru i 

wdrożenia systemu IT

Wsparcie wdrożenia systemu IT

Audyt wdrożenia systemu IT –

redokumentacja systemu

Reorganizacja, optymalizacja i w

drażanie zmian organizacyjnych

Przygotowanie do wdrożenia systemów zarządzania

Optymalizacja
i automatyzacja

generowania dokumentacji zarządczej

Analiza ilościowa i jakościowa procesu oraz symulacje procesu

Planowanie realizacji strategii

???

MODEL ARCHITEKTURY ORGANIZACJI

ARCHITEKTURA BIZNESOWA

ARCHITEKTURA IT

SYSTEMY
INFORMACYJNE

DANE

TECHNOLOGIA I INFRASTRUKTURA

STRATEGIA

PROCESY BIZNESOWE
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❑ Specjalizujemy się w opracowaniu zintegrowanego modelu funkcjonowania organizacji 
(architektury korporacyjnej), który w optymalnym stopniu wspiera komunikację i 
skuteczne podejmowanie decyzji w zakresie:

→ Realizacji zadań w  procesach

→ Wdrażaniu zmian organizacyjnych 

W CZYM SIĘ SPECJALIZUJEMY

ARCHITEKURA KORPORACYJNA

ARCHITEKTURA BIZNESOWA

ARCHITEKTURA IT

SYSTEMY IT DANE

TECHNOLOGIA I INFRASTRUKTURA

STRATEGIA

PROCESY BIZNESOWE
Jakie procesy są istotne 

dla realizacji strategii

Jakie dane są 

wykorzystywane przez 

procesy

Jakie dane są wymieniane 

pomiędzy systemami i jakimi 

interfejsami
Jaka technologia i 

infrastruktura IT jest 

wykorzystywana przez 

aplikacje

Jakie systemy wspierają 

realizację procesów i jakie 

są wymagania funkcjonalne

Jakie miary procesów 

należy przyjąć dla 

skutecznego zarządzania 

procesami

Jakie usługi techniczne są 

dostarczane procesom

Jak musimy dostosować 

procesy, aby osiągnąć 

wymagane wyniki

Jakimi produktami musimy 

dysponować aby osiągnąć 

sukces
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REFERENCJE NASZEJ FIRMY



www.ateris.pl

info@ateris.pl

Dyskusja / Pytania / Odpowiedzi


